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I. [...] Darczyńcami uprawnionymi do korzystania z pomocy i środków Fundacji są:
a. Pracownicy PLL LOT S.A. oraz pracownicy podmiotów wyodrębnionych lub wydzielonych z PLL LOT S.A., a nadal współpracujących z PLL LOT S.A. (zwanych dalej „pracownikami”), przekazujący systematycznie comiesięczną składkę na rzecz Fundacji i ich najbliższa rodzina*),
b. Pracownicy spółek z udziałem PLL LOT S.A. przekazujący systematycznie comiesięczną składkę na rzecz Fundacji i ich najbliższa rodzina*),
c. Emeryci i renciści PLL LOT i PLL LOT S.A. (i ich najbliższa rodzina*)), którzy przed odejściem na emeryturę przekazywali systematycznie comiesięczną składkę na rzecz Fundacji co najmniej przez 12 miesięcy w okresie zatrudnienia i deklarują dalsze przekazywanie składek. Powyższe zasady dotyczą również emerytów i rencistów spółek z udziałem PLL LOT S.A. lub innych podmiotów, o których mowa w pkt a),
W przypadku przerwania opłacania składek ponowne przyjęcie w poczet Darczyńców wymaga   uzupełnienia składek za cały zaległy okres, a pomoc finansowa może być udzielona po upływie 12 miesięcy od wznowienia opłacania składek,
d. W przypadku śmierci pracownika wymienionego w pkt. a) i b) najbliższa rodzina zachowuje prawo do korzystania z pomocy i środków Fundacji pod warunkiem przekazywania comiesięcznej składki,
e. Byli pracownicy wymienieni w pkt a) i b) (i ich najbliższa rodzina*)), którzy ze względu na stan zdrowia nie mogą kontynuować pracy w PLL LOT S.A. lub w spółkach z udziałem                  PLL LOT S.A. lub w innych podmiotach, o których mowa w pkt a) oraz są niezdolni do pracy i nie uzyskali prawa do emerytury lub renty, pod warunkiem przekazywania comiesięcznej składki,
f. Umożliwia się wstąpienie do Fundacji tym emerytom i rencistom, którzy odeszli z pracy w      PLL LOT S.A. przed datą jej powstania tj. przed 15.05.1992 r. pod warunkiem wnoszenia comiesięcznej składki na rzecz Fundacji,
g. Pozostający w trudnej sytuacji materialnej byli pracownicy PLL LOT S.A. lub spółek z udziałem PLL LOT S.A. lub innych podmiotów, o których mowa w pkt a) (i ich najbliższa rodzina*)), z którymi rozwiązano umowę o pracę z przyczyn zakładu pracy lub którzy nie mogą kontynuować pracy w podmiotach, o których mowa w pkt a) i b) ze względu na stan zdrowia i którzy przekazywali systematycznie comiesięczną składkę na rzecz Fundacji co najmniej przez 24 miesiące w okresie zatrudnienia oraz deklarują dalsze przekazywanie składki,
h. Pracownicy Fundacji „Dar Serca LOT” i ich najbliższa rodzina*), na takich zasadach jak pracownicy, o których mowa w pkt a) i b).
*) Za członka najbliższej rodziny uznaje się: współmałżonka, konkubenta pozostającego              w związku co najmniej 5 lat, pod warunkiem wiarygodnego udokumentowania tego związku (wspólne prowadzenie gospodarstwa domowego) oraz dzieci naturalne i przysposobione            w okresach kształcenia się, do chwili zakończenia nauki, nie dłużej niż do czasu ukończenia 25 roku życia.
II. Pomoc finansowa – refundacja kosztów leczenia.
Refundacja kosztów leczenia nie obejmuje zwrotu za wykupione lekarstwa. 
Zakres pomocy finansowej – zwrot kosztów leczenia dla osób, które ze względu na stan zdrowia zmuszone są do korzystania z usług lekarskich płatnych, określi każdorazowo Rada Fundacji, po zasięgnięciu opinii lekarza specjalisty – konsultanta Fundacji.
Aby uzyskać pomoc finansową od Fundacji należy przed rozpoczęciem leczenia lub poniesieniem kosztów leczenia spełnić poniższe warunki:
a.  złożyć pisemny wniosek do Rady Fundacji,
b. przedstawić zaświadczenie od lekarza prowadzącego o konieczności zastosowania podjętych sposobów leczenia.
Po zakończeniu leczenia lub wykonaniu badań, zabiegów itp. przedstawić oryginały rachunków dokumentujących poniesienie kosztów związanych z leczeniem.
Pomoc finansowa nie będzie udzielana osobom, które legitymują się okresem przynależności do Fundacji krótszym niż 12 miesięcy (nie dotyczy osób wymienionych w pkt. I f.).
W sytuacjach pilnych – ratujących życie lub zdrowie możliwe jest odstępstwo od regulaminu         w zakresie pomocy finansowej na wniosek lekarza – konsultanta Fundacji. Decyzję podejmuje Rada Fundacji na najbliższym posiedzeniu po zaistnieniu takiej sytuacji.
Pomoc finansowa może również obejmować refundację kosztów pobytu osób niepełnosprawnych oraz dzieci specjalnej troski (przewlekle lub nieuleczalnie chorych) i ich opiekunów na specjalnych turnusach rehabilitacyjnych.
III. Zarząd Fundacji
1. Zarząd Fundacji odpowiada za zgromadzenie wszystkich wymaganych dokumentów dostarczonych przez osoby ubiegające się o pomoc.
2. Załącza informacje o okresie przynależności i o formie udzielonej pomocy.
3. Wnioskuje o zakresie pomocy.
4. Powiadamia zainteresowanego o decyzji podjętej przez Radę Fundacji. 
Ponadto Zarząd odpowiada za właściwe kierowanie działalnością Fundacji zgodnie z aktualnym Statutem i niniejszym Regulaminem tj.:
a. przedstawia Radzie Fundacji w terminie końca lutego każdego roku preliminarz wydatków na dany rok,
b. w terminie do końca lutego każdego roku przedkłada Radzie Fundacji wykonanie preliminarza, bilans oraz rachunek zysków i strat za rok ubiegły,
c. w terminie do końca lutego przedkłada sprawozdanie z działalności Fundacji za rok ubiegły,
d. każdorazowo przygotowuje posiedzenia Rady Fundacji i w porozumieniu z prezesem Rady Fundacji określa porządek posiedzenia,
e. powiadamia członków Rady Fundacji o posiedzeniach zwykłych i nadzwyczajnych               z wyprzedzeniem co najmniej 7 dniowym (nie dotyczy sytuacji pilnych ratujących życie lub zdrowie) z wykorzystaniem dostępnych środków łączności (np. telefon, telefon komórkowy, Internet itp.).
IV. Rada Fundacji.
1. Rada Fundacji decyduje o wielkości i zakresie przyznanej pomocy.
2. W głosowaniu uczestniczą wyłącznie osoby będące członkami Rady Fundacji.


Regulamin zatwierdzono na zebraniu Rady Fundacji 
w dniu 30.10.2002 r. 
(ze zmianą w pkt. II uchwałą 130/03 RF z dn.15/10/03)
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                         (ze zmianą w pkt. I uchwałą 38/08 RF z dn. 03/03/08)


(ze zmianami uchwałą 57/2011 RF z dn. 07/09/11, wszedł w życie dnia 19.01.2012 r.)
Prezes Rady Fundacji
    -   Andrzej Boetzel
                                              Wiceprezes Rady Fundacji  - Maciej Płoński
Sekretarz Rady Fundacji     - Grażyna Hadler
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